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Slatabaser

Build. Simplify. Automate.

Octopus.e

Accountancy Software

payconiq

office - meeting - coworking - atelier

offiCenter @ insights

Vooruitblik

et is met veel plezier en enige
spanning dat ik vooruit mag blikken

naar volgend jaar.

Wat mag je van volgend jaar verwachten?
Het team en de plannen focussen zich op de
uitstraling van JCI Vlaanderen en de interne
werking.

Onze uitstraling wordt bepaald door de
communicatie die we voeren. Het evenement
of de content mag dan nog zo klein zijn, de
communicatie moet goed zitten. Dat merken
we al jaren. Sterke communicatie maakt het
verschil, elke keer opnieuw.

Dus we willen jou als lid, als commissiedirecteur
en als afdeling helpen met die communicatie
te stroomlijnen. Verwacht van ons dus zeker
templates en toolkits voor sociale media,
partnerdossiers en zelfs een website.

Daarnaast hebben we in de praktijk gezien
dat business een drijfveer van groei kan
zijn. Afdelingen die sterke profielen zoals
ondernemers en intrapreneurs  kunnen
aantrekken door inhoudelijk sterke
evenementen of acties op poten te zetten,

5
Si mon M eu r§ o4 staan sterk in hun lokale gemeenschap.

: > = We hopen dus vanuit JCI Vlaanderen onze
VOOI‘ Zlﬂel‘ 2024{2025 ' eigen vlaggenschip projecten sterk te houden
/;5\ = en jou te motiveren om binnen de business

A pijler actief te zijn.

Onze focuspunten voor volgend jaar zijn dus zichtbare communicatie en sterke business-partnerships. Dat betekent natuurlijk
niet dat we al de rest vergeten zijn. We zullen samenwerken met JCI Belgium om het netwerken over de taalgrens heen te
stimuleren. We willen de TIF-processen nog lichter maken voor jou als afdeling of trainer en we staan open voor alle vragen
vanuit jouw afdeling om gemeenschapswerk mogelijk te maken.

Het zou mij, en het hele team, veel plezier doen om in ieder lid een stakeholder van JCI te zien. Laten we daarom met een
positieve blik kijken naar de realistische to-do’s die er op tafel liggen en samen werken aan de JCI Vlaanderen die voor jou
een actieve meerwaarde biedt. Als je geinteresseerd bent om alles meer in detail te lezen, vraag dan zeker het beleidsplan
“Steakholders” eens op. Stuur gerust een mailtje naar simon.meurs@jciviaanderen.be.

Ik kijk gigantisch uit naar de challenges die eraan komen. Als je suggesties hebt voor ons volgend jaar, shoot!
Ondernemende groet,

Simon Meurs,
Voorzitter 2024 - 2025
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~ amelior

improve every day

Hoe kan
Amelior

Afhankelijk van de uitdagingen waar je als organisatie
voor staat, bieden we diverse diensten aan om je te

ondersteunen en je groeitraject te optimaliseren.

Onze diensten kun je uiteraard combineren.

Opleidingen
& trainingen

Consultancy
& audits

v

Specialist om
je organisatie
tijdelijk te
versterken

(4

Garantie voor
continuiteit
binnen je
organisatie

v
Objectieve
aanpak met
00g voor
optimalisatie

IR o o

Work Smarter:

Investeer
ell

I [
Waarom Teamleader?

“Ondernemers verliezen veel tijd met het uitvoeren
van repetitieve taken. Dat moet toch anders kunnen
en geautomatiseerd worden”, stelde Jeroen De Wit
alin zijn studentenjaren vast. “Toen ontstond het
idee om Teamleader te ontwikkelen, door te luisteren
naar de wensen van andere ondernemers. Met onze
software helpen we hen bij hun verkoop, facturatie en
projectorganisatie.”

“1k geniet van elke groeifase”

Teamleader bestaat ondertussen 13 jaar. In die tijd is het
bedrijf uitgegroeid van start-up naar scale-up met meer
dan 200 werknemers. Twee zomers geleden sloot het

bedrijf zich aan bij Visma.

En Jeroen geniet van elke fase in die groei. “In het begin
ben je voornamelijk bezig je product te ontwikkelen.

Je denkt niet per se aan groeien, je wil klanten vooral
overtuigen van je product. Daarna zijn we ons gaan
richten op de Belgische markt en in een volgende fase
verlegden we de focus naar het buitenland. Vandaag
hebben we meer dan 15.000 klanten die onze software

gebruiken in verschillende landen.”

~Conversation
Starter

Op donderdag 6 juni is het zover:
Teamleader zakt af naar ‘t Kuipke in Gent
voor Work Smarter. Hoog tijd dus voor wat
tekst en uitleg van Jeroen De Wit, CEO van
het softwarebedrijf. Over de ambities van
Teamleader, maar natuurlijk ook over Work
Smarter. “Stap een keer uit de dagelijkse
werking van je onderneming: kom naar
Work Smarter en ik beloof dat je vol energie

en nieuwe ideeén naar huis gaat.”

Waarom Work Smarter?

Work Smarter, ook wel de beste werkdag van het jaar, groeide
de afgelopen jaren mee met het bedrijf. Van 1 podium en

100 bezoekers naar 10 podia in het legendarische Kuipke en
meer dan 1500 bezoekers. “Wij helpen ondernemers met
onze software, maar we merkten dat er meer vragen waren
van onze klanten: ‘Wat zijn de best practices in mijn sector?
Wat kan ik leren van andere ondernemers om sneller te

groeien?’ Zulke vragen hebben Work Smarter in gang gezet.”

En er wordt natuurlijk ook volop ingezet op netwerken.
“Vorig jaar hadden we bijna 1300 geregistreerde meetings

tussen onze deelnemers. Dat geeft enorm veel energie.”

“Investeer in jezelf”

Naar Work Smarter kom je om slimmer te werken. “Het is
belangrijk om te investeren in jezelf en je team. Stap een
keer uit de dagelijkse werking van je onderneming, kom
naar Work Smarter en maak van 6 juni de beste werkdag

van het jaar.”

Alle informatie en de laatste tickets
vind je op worksmarter.be,



work
smarter

powered by Teamleader ‘

De heste
werkdag van
het jaar.

Laat je inspireren, netwerk met meer dan 1500

| e 06.06.24
andere professionals, ontdek hoe je slimmer

kan werken en je onderneming laat groeien. ‘t KUkae = Gent

Stephanie
De Bruyne

Caroline van
Turennout

Zeeman Auteur itsme

Ultraloper

Naast de ideale netwerkgelegenheid is Work Smarter ook dé plek om de laatste trends uit
je sector te ontdekken, nieuwe softwareoplossingen te leren kennen en je zaak eens vanuit

een ander perspectief te bekijken.

Claim je JCI-ledenkorting van 25%met de code JCI25 - worksmarter.be



